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SIAURES VAKARU LIETUVOS VIETOS VEIKLOS GRUPES VALDYBOS DARBO
REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siaurés Vakary Lietuvos Vietos veiklos grupés valdybos darbo reglamentas (toliau-
Reglamentas) nustato Siaurés Vakary Lietuvos Vietos veiklos grupés (toliau- VVG) valdybos
(toliau- valdyba) darbo tvarkg: valdybos posédziy Saukimg ir informavimag apie Saukiamus
posédzius, posédziy organizavima, sprendimy priémima ir kity procediriniy veiksmy atlikima.

2. Valdyba yra VVG jstatuose nustatyta tvarka sudaromas kolegialus VVG valdymo organas, savo
veikloje besivadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, VVG istatais,
visuotinio nariy susirinkimo sprendimais, zemés tikio ministro jsakymais ir §iuo Reglamentu.

Il.  VALDYBOS POSEDZIU DARBO ORGANIZAVIMAS

3. Valdybos posédziai paprastai Saukiami ne reciau kaip vieng kartg per ketvirtj.

4. Valdybos posédziai gali bati organizuojami elektroninémis rySio priemonémis, kurios sudaro
salygas Valdybos nariams dalyvauti posédyje nuotoliniu biidu (pvz.: el. pastu, vaizdo konferencijy
ir pokalbiy platforma Zoom, Microsoft Teams ar kitos programinés jrangos pagalba).

5. Neeilinis valdybos posédis gali biiti Saukiamas, jei to raStu reikalauja daugiau kaip pusé
valdybos nariy arba VVG pirmininko iniciatyva.

6. Teis¢ inicijuoti valdybos sprendimo priémima turi VVG pirmininkas ir valdybos nariai.
Valdybos posédziy darbotvarke sudaro VVG pirmininkas. Valdybos nariai savo inicijuotus
sprendimy projektus pateikia VVG pirmininkui tiesiogiai, naudojant elektronines nuotolinio rysio
priemones, elektroniniu pastu arba registruotu laisku.

7. Valdybos nariai apie posédzio vieta, laikg ir darbotvarkés projekta turi baiti informuoti ne véliau
kaip prie$ tris dienas tiesiogiai, telefonu, elektroniniu pastu, registruotu laisku. Gavg Siame punkte
nurodytg informacija Valdybos narys privalo elektroniniu pastu ar telefono skambuciu VVG
pirmininkui ar jo jgaliotam asmeniui patvirtinti pranesimo gavimo fakta, taip pat informuoti VVG
pirmininkg ar jo jgaliota asmenj apic negaléjimg dalyvauti posédyje. Jei valdybos narys be
pateisinamos priezasties nedalyvauja trijuose valdybos posédziuose i$ eilés, toks jo elgesys gali buti
svarstomas valdybos posédyje, kur gali biti priimtas sprendimas sitilyti visuotiniam nariy
susirinkimui panaikinti valdybos nario jgaliojimus.

8. Kvorumo reikalavimus valdybos posédziui nustato VVG jstatai ir Zemés ukio ministro
patvirtintos taisyklés: ,,Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos
plétros biidu, atrankos taisyklés* patvirtintos Lietuvos Respublikos zemés tikio ministro 2015 m.
geguzés 4 d. jsakymu Nr. 3D-343, ,Vietos plétros strategijy, igyvendinamy bendruomeniy
inicijuotos vietos plétros budu, jgyvendinimo taisyklés® patvirtintos Lietuvos Respublikos Zemés
tkio ministro 2023 m. sausio 6 d. jsakymu Nr. 3D-4.

9. Valdybos posédziui vadovauja valdybos pirmininkas. Jam nedalyvaujant pavaduoja valdybos
pirmininko pavaduotojas. Posédziui paprastai sekretoriauja VVG pirmininko paskirtas VVG
darbuotojas, taciau posédzio metu sekretoriumi gali biiti paskiriamas ir bet kuris Valdybos posédzio
dalyvis.

10. Posédzio darbotvarké tvirtinama kiekvieno posédzio pradzioje. ISimtinais atvejais sprendimy
projektai j darbotvarke gali biiti jtraukiami darbotvarkeés tvirtinimo metu, jeigu tam pritaria posédyje
dalyvaujanc¢iy daugiau kaip pusé valdybos nariy.

11.] valdybos posédj gali buiti kvieCiami suinteresuoty institucijy atstovai (ne VVG nariai),
ekspertai, Kity institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovai.



12. Posédyje patariamojo balso teise gali dalyvauti visi VVG nariai. Kiti asmenys posédyje gali
dalyvauti gave valdybos pritarimag.

13. Konfidencialia laikoma ta informacija, kuriai suteikta konfidencialumo Zyma. Uz
konfidencialios informacijos atskleidimg posédzio dalyviai atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka. Be to, valdybos nariui draudziama skleisti apie VVG veikla informacija, kuri gali
pakenkti tolesnei organizacijos veiklai, jos prestizui visuomenéje. Sio punkto reikalavimai taikomi
ir po to, kai asmuo netenka valdybos nario jgaliojimy.

I1l.  SPRENDIMU PRIEMIMO PROCEDUROS IR TVARKA

14. Darbotvarkés klausimai posédyje paprastai svarstomi Sia tvarka:

14.1. sprendimo projekta parengusio asmens pranesimas;

14.2. klausimy pateikimas praneséjui;

14.3. pranes¢jo atsakymai j klausimus;

14.4. valdybos nariy pasisakymai;

14.5. kity VVG nariy pasisakymai;

14.6. kviestiniy komentarai,

14.7. praneséjo apibendrinimai;

14.8. balsavimas dél sprendimo priémimo.

15. Pagrindiniam prane$imui skiriama iki 10 min.; jeigu klausimas sudétingas, valdyba §j laika
gali pratesti.

16. Klausimai pranes$éjui uzduodami iki 10 min.; jeigu klausimas sudétingas, valdyba §j laika gali
pratesti.

17. Kiekvienas valdybos narys ar VVG narys gali pareiksti savo nuomong svarstomu klausimu iki
5 min. Kiekvienu klausimu galima kalbéti tik po 1 karta. Jeigu klausimas sudétingas, valdyba gali
leisti pasisakyti pakartotinai.

18. Sprendimai priimami atviru balsavimu VVG jstatuose nustatyta balsy dauguma.

19. Jeigu svarstant klausimus kuris nors valdybos ar VVG narys nesutinka su daugumos
sprendimu, valdybos posédzio pirmininkui jis gali pateikti savo atskiraja nuomong, kuri turi bati
jraSyta i valdybos posédZio protokolg. Atskiroje nuomongje turi biiti iSdéstyti motyvai, deél kuriy
balsuojama vienaip ar Kitaip.

20. Valdybos nariai privalo vengti vieSyjy ir privaciy interesy konflikty. Valdybos nariai, susij¢ su
priimamu sprendimu, turi nusisalinti nuo sprendimo priémimo Siuo klausimu procediiros.

21. Valdybos sprendimai jforminami protokolu. Protokolg raso posédzio sekretorius. Protokolg
pasiraso valdybos posédzio pirmininkas ir sekretorius.

22. Apie valdybos priimtus sprendimus VVG administracija informuoja visus VVG valdybos
narius elektroniniu pastu i$siysdamas jiems posédzio protokola.

IV. ELEKTRONINIU BUDU PRAVEDAMI VALDYBOS POSEDZIAI (e-posédZiai)

23. Valdybos pirmininko sprendimu valdyba gali biti kvieCiama priimti sprendima organizuojant
posédzius nuotoliniu budu.

24. E-posédziui (vaizdo konferencija ir pokalbiy platforma Zoom, Microsoft Teams) pirmininkauja
valdybos pirmininkas arba pavaduotojas, sekretoriauja, paskelbia balsavimo rezultatus ir suraSo
posédzio protokola - sekretorius.

25. PraneSimas valdybos nariams apie numatomg e-posédj karty su preliminaria darbotvarke ir
siilomais nutarimy projektais siunc¢iamas elektroniniu pastu ne véliau kaip likus 3 dienoms iki
posédzio pradzios.

26. Valdybos sprendimas priimamas esant tokiam pat dalyviy ir balsavusiy ,,uz* skaiciui, kaip ir
jprastame valdybos posédyje. Balsavimo rezultatai jforminami valdybos protokolu, kurio projektas
derinamas su visais valdybos nariais. Pritarimas valdybos protokolo projektui pateikiamas rastu per
2 dienas nuo protokolo projekto i$siuntimo elektroniniu pastu dienos.



27. E-posédis gali vykti ir el. pastu. Valdybos nariams prie§ 3 dienas iSsiun¢iama posédzio
darbotvarké. Kylantys klausimai, pasisakymai ir pasitlymai gali bati pateikti rastu, telefonu ar el.
pastu valdybos pirmininkui ar SVLVVG pirmininkui.

28. Valdybos nario elektroninis laiSkas su atsakymais j darbotvarkés klausimus ir atsiystas
nurodytu balsavimo laikotarpiu, laikomas oficialiu balsavimo biuleteniu.

29. Remiantis $iais biuleteniais, sekretorius suskaifiuoja balsus ir suraso posédzio protokolg.
Atspausdinti balsavimo rezultatai pridedami prie posédzio protokolo ir saugomi kartu.

30. Posédis laikomas teisétu ir jvykusiu, jei jam pritarta nuostatuose ir Taisyklése nurodytas
valdybos nariy skaicius.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Reglamentas jsigalioja nuo jo patvirtinimo Valdybos posédyje dienos.

32. Reglamentas keic¢iamas ar pildomas bendra sprendimy priémimo tvarka.

33. Pasikeitus teisés aktams, kurie reglamentuoja Siame Reglamente isdéstytus klausimus,
prieStaravimai sprendziami taikant teisés akty nuostatas.




