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SIAURES VAKARU LIETUVOS VIETOS VEIKLOS GRUPES VALDYBOS DARBO
REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siaurés Vakary Lietuvos Vietos veiklos grupés valdybos darbo reglamentas (toliau-
Reglamentas) nustato Siaurés Vakary Lietuvos Vietos veiklos grupés (toliau- VVG) valdybos
(toliau- Valdyba) darbo tvarka: valdybos posédziy Saukimg ir informavimg apie Saukiamus
posédzius, posédziy organizavima, sprendimy priémima ir kity procediiriniy veiksmy atlikima.

2. Valdyba yra VVG jstatuose nustatyta tvarka sudaromas kolegialus VVG valdymo organas, savo
veikloje besivadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, VVG jstatais,
visuotinio nariy susirinkimo sprendimais ir §iuo Reglamentu.

Il.  VALDYBOS POSEDZIU SAUKIMO IR INFORMAVIMO APIE JUOS, POSEDZIU
ORGANIZAVIMO TVARKA

3. Valdybos posédziai paprastai Saukiami ne reciau kaip vieng kartg per ketvirtj.
4. Valdybos posedziai gali biiti pravedami ir elektroniniu biidu (e-posédziai).

5. Neeilinis Valdybos posédis gali buti Saukiamas, jei to raStu reikalauja daugiau kaip pusé
valdybos nariy arba VVG pirmininko iniciatyva.

6. Teisg¢ inicijuoti Valdybos sprendimo priémimg turi VVG pirmininkas ir Valdybos nariai.
Valdybos posédziy darbotvarke sudaro VVG pirmininkas. Valdybos nariai savo parengtus
sprendimy projektus pateikia VVG pirmininkui tiesiogiai, elektroniniu pastu, faksu arba registruotu
laiSku.

7. Valdybos nariai apie posédzio vieta, laikg ir darbotvarkés projekta turi buti informuoti ne véliau
kaip pries tris dienas tiesiogiai, elektroniniu pastu, faksu arba registruotu laisku. Gave Siame punkte
nurodyta informacija Valdybos narys privalo elektroniniu paStu ar telefono skambuéiu VVG
pirmininkui ar jo jgaliotam asmeniui patvirtinti praneSimo gavimo fakta, taip pat informuoti VVG
pirmininkg ar jo jgaliota asmenj apie negaléjimg dalyvauti posédyje. Jei valdybos narys be
pateisinamos priezasties nedalyvauja trijuose valdybos posédziuose i$ eilés, toks jo elgesys gali buiti
svarstomas Valdybos posédyje, kur gali biiti priimtas sprendimas sitlyti visuotiniam nariy
susirinkimui panaikinti Valdybos nario jgaliojimus.

8. Kvorumo reikalavimus Valdybos posédziui nustato VVG jstatai.

9. Valdybos posédziui vadovauja Valdybos pirmininkas. Jam nedalyvaujant, posédzio pradzioje i§
Valdybos nariy i§renkamas Valdybos posédzio pirmininkas. PosédZiui paprastai sekretoriauja VVG
pirmininko paskirtas VVG darbuotojas, taciau posédzio metu sekretoriumi gali biiti paskiriamas ir
bet kuris Valdybos posédzio dalyvis.

10. Posédzio darbotvarké tvirtinama kiekvieno posédzio pradZioje bendra sprendimy priémimo
tvarka. ISimtinais atvejais sprendimy projektai j darbotvarke gali buti jtraukiami darbotvarkés
tvirtinimo metu, jeigu tam pritaria poseédyje dalyvaujantys Valdybos nariai, sudarantys absoliucig
visy Valdybos nariy dauguma.

11.] Valdybos posédj gali buti kvie¢iami suinteresuoty institucijy atstovai (ne VVG nariai),
ekspertai, kity institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovai.

12. Posédyje patariamojo balso teise gali dalyvauti visi VVG nariai. Kiti asmenys posédyje gali
dalyvauti gave Valdybos pritarima.

13. Konfidencialia laikoma ta informacija, kuriai suteikta konfidencialumo Zyma. Uz
konfidencialios informacijos atskleidimg posédzio dalyviai atsako Lietuvos Respublikos jstatymy



nustatyta tvarka. Be to, Valdybos nariui draudziama skleisti apic VVG veiklg informacija, kuri gali
pakenkti tolesnei organizacijos veiklai, jos prestizui visuomen¢je. Sio punkto reikalavimai taikomi
ir po to, kai asmuo netenka Valdybos nario jgaliojimy.

1. SPRENDIMU PRIEMIMO PROCEDUROS IR TVARKA

14. Darbotvarkés klausimai posédyje paprastai svarstomi Sia tvarka:

14.1. sprendimo projekta parengusio asmens pranesimas;

14.2. klausimy pateikimas praneséjui;

14.3. praneséjo atsakymai j klausimus;

14.4. Valdybos nariy pasisakymai,

14.5. kity VVG nariy pasisakymai;

14.6. kviestiniy komentarai;

14.7. praneséjo apibendrinimai;

14.8. balsavimas dé¢l sprendimo priémimo.

15. Pagrindiniam praneSimui skiriama iki 15 min.; jeigu klausimas sudétingas, Valdyba §j laika
gali pratesti.

16. Klausimai pranes$é¢jui uzduodami iki 15 min.; jeigu klausimas sudétingas, Valdyba $j laikg gali
pratesti.

17. Kiekvienas Valdybos narys ar VVG narys gali pareiksti savo nuomong svarstomu klausimu
iki 5 min. Kiekvienu klausimu galima kalbéti tik po 1 kartg. Jeigu klausimas sudétingas, Valdyba
gali leisti pasisakyti pakartotinai.

18. Sprendimai priimami atviru balsavimu VVG jstatuose nustatyta balsy dauguma.

19. Valdybos nariai neturi teisés susilaikyti nuo balsavimo.

20. Jeigu svarstant klausimus kuris nors Valdybos ar VVG narys nesutinka su daugumos
sprendimu, Valdybos posédzio pirmininkui jis gali pateikti savo atskirgja nuomong, kuri turi buti
jraSyta | Valdybos posédzio protokola. Atskiroje nuomonéje turi buti iSdéstyti motyvai, dél kuriy
balsuojama vienaip ar kitaip.

21. Valdybos nariai privalo vengti vieSyjy ir privaciy interesy konflikty. Valdybos nariai, susij¢ su
priimamu sprendimu, turi nusisalinti nuo sprendimo priémimo Siuo klausimu procediiros.

22. Valdybos sprendimai jforminami protokolu. Protokola raSo posédzio sekretorius. Protokola
pasiraso Valdybos posédZio pirmininkas ir sekretorius.

23. Apie Valdybos priimtus sprendimus sekretorius informuoja visus VVG valdybos narius
elektroniniu pastu i§siysdamas jiems posedZio protokola.

IV. ELEKTRONINIU BUDU PRAVEDAMI VALDYBOS POSEDZIAI (e-posédziai)

24. Skubiais atvejais arba kai néra tikslinga kviesti posédj, Valdybos pirmininko sprendimu
valdyba gali biiti kvieCiama priimti sprendimg elektroniniu biidu. Savo nuomong d¢l sprendimo
valdybos narys turi pareiksti per vieng darbo dieng elektoriniu laisku, adresuotu sekretoriui. Tokiu
atveju suraSomas ir pasiraSomas valdybos posédzio protokolas, pazymint, kad buvo balsuojama
elektroniniu budu. Bent vienam valdybos nariui per nustatyta terming motyvuotai prieStaraujant
sprendimo priémimo elektroniniu biidu formai, turi biiti kvie¢iamas valdybos posédis.

25. Visi veiksmai e-posédziy metu atlieckami elektroniniu paStu Valdybos nariy, ir kity posédyje
dalyvaujan¢iy asmeny asmeniniais elektroninio pasto adresais.

26. E-posédziui pirmininkauja Valdybos pirmininkas, arba jo jgaliotas asmuo, sekretoriauja,
paskelbia balsavimo rezultatus ir suraso posédzio protokolg - sekretorius.

27. PraneSimas Valdybos nariams apie numatoma e-posédj karty su preliminaria darbotvarke ir
siilomais nutarimy projektais siunc¢iamas elektroniniu pastu ne véliau kaip likus 3 dienoms iKi
posédzio pradzios.

28. Diskusijoms, pasisakymams ir pasiiilymams skiriama ne maziau kaip 48 valandos (2 paros) nuo
praneS§imo apie numatoma e-posédj iSsiuntimg. Pasibaigus diskusijoms, pasisakymams ir
pasiiilymams skirtam terminui.



29. Valdybos nario elektroninis laiSkas sekretoriui, su jo nurodytais sprendimais darbotvarkés
klausimais ir atsiystas nurodytu balsavimo laikotarpiu, laikomas oficialiu balsavimo biuleteniu.

30. Remiantis S§iais biuleteniais, sekretorius suskai¢iuoja balsus ir suraso posédzio protokola.
Atspausdinti balsavimo rezultatai pridedami prie posédzio protokolo ir saugomi kartu.

31. Posédis laikomas teisétu ir jvykusiu, jeigu jame nurodytu balsavimo laikotarpiu balsuoja ne
maziau kaip 2/3 Valdybos nariy. Jeigu atskirais darbotvarkés klausimais balsuoja maziau nei 2/3
Valdybos nariy, nutarimas tuo darbotvarkés klausimu laikomas nepriimtu.

32. Skelbdamas balsavimo pradzig posédzio pirmininkas patikrina kvorumg. E-posédzio metu
kvorumas nustatomas pasibaigus balsavimo laikotarpiui. Neesant kvorumo, apie tai informuojami
Valdybos nariai.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Reglamentas jsigalioja nuo jo patvirtinimo Valdybos posédyje dienos.
34. Reglamentas kei¢iamas ar pildomas bendra sprendimy priémimo tvarka.




